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國立臺北護理健康大學 

115學年度第01次國際事務推動委員會 會議記錄 

時間：115 年 09 月 01 日(二) 14 時 30 分 

地點：校本部 行政大樓 三樓會議室 

主席：吳淑芳校長                                            記錄：陳郁涵 

出席人員： 

黃俊清副校長、蔡君明教務長(林淑雯組長代理)、宋貞儀學務長、沈里通總務長、盧

玉嬴研發長、林惠如院長(李梅琛副主任代理)、廖翊宏院長(林懿苑主任代理)、陳依

兌院長、曾育裕主任(譚延綸老師代理)、林梅香主任(李梅琛副主任代理)、林文絹主

任(周雪棻老師代理)、林懿苑主任、黃馨慧主任、陳冠臻主任、陳正芬主任、林莉如

主任 

 

壹、主席致詞： 

    各位委員及同仁辛苦了。近期正值開學前夕，除招生工作外，大家亦忙於各項開

學準備，以及學生交換、境外生招募等相關業務，整體工作相當繁重，感謝大家這段

期間的投入與協助。今天的會議主要針對境外生招生現況及相關概況進行說明，並提

請會議審議及確認獎學金名單。 

 

貳、報告事項： 

   一、國際中心： 

1. 境外生招生概況 

(1)港澳僑生招生概況 

a.本校115學年度經海外聯招會分發並註冊之港澳僑生共計26名： 

學士班：護理系5名、高照系2名、健管系5名、資管系4名、休健系1名、語聽系

2名、幼保系1名、運保系1名、生諮系2名，共計23名。 

碩士班：生諮系2名、語聽系1名，共計3名。 

其中學士班1名(生諮系)；碩士班1名(生諮系)本學期辦理休學，其餘已全數完

成註冊。  
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b.本校115學年度僑生與港澳生單獨招生作業錄取結果公告人數共計5名: 

第一階段(114/9/22-11/24):共錄取3名學生，護理系2名、運動保健系1名。 

第二階段(115/4/10-6/10):共錄取2名學生，高照系1名、休健系1名。 

經確認就讀意願後，僅休健系錄取生1名確認就讀，其餘4名皆已回覆放棄就

讀。目前該生正辦理簽證，並持續追蹤後續進度。   

 

c.本校116學年度招收僑生（含港澳生及港澳具外國國籍之華裔學生）招生名額

核定：學士班72名（不含國際專修部名額）、碩士班26名、博士班1名。 

d.116學年度國立臺北護理健康大學海外僑生及港澳生單獨招生第一階段，預計

於9月30日起受理報名，至11月30日截止。  

 

 

(2)外國學生招生概況 

以下為115學年度外國學生各系所招生統計表： 

本校115學年度外國學生招生申請已於2026年5月29日截止，目前協助錄取學生

項目 

 

系所名 

準備入台事

宜人數 

(8/26止) 

項目 

 

系所名 

準備入台事宜人

數 

 (8/26止) 

英

文

學

程 

護理碩班 10 中 

文 

學 

程 

幼保學士 1 

護理博班 6 健管學士 2 

助產碩班 6 語聽學士 1 

健管碩班 5 語聽碩士 1 

運科碩班 4 國際專修部 

長照系 

4 

跨域碩班 6   
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辦理後續來臺及簽證相關事宜，學生已陸續取得簽證並完成機票訂購，將持續 

追蹤學生辦理情形。 

 113學年度 114學年度 115學年度 

通知 註冊 通知 註冊 通知 辦理手續中 

(8/26止) 

護博 正7+備3 

共10名 

7名 正9+備2 

共11名 

3名 正7+備6 

共13名 

6名 

護碩 正9+專案2 

共11名 

7名 正10+備1 

共11名 

8名 正11 

共11名 

10名 

助產碩 正9+備1 

共10名  

6名 正7+備1 

共8名 

7名 正7 

共7名 

6名 

運科碩   正7+備3 

共10名 

3名 正10 

共10名 

4名 

跨域碩   正7+備2 

共9名 

2名 正12+備2 

共14名 

6名 

健管碩     正10+備10 

共20名 

5名 

截自本週為止已有20位入境，下週會有2位入境，8位正準備訂機票，7位簽證申請中，

還有7位無法取得聯繫。今天新生入學報到的狀況可能要至下週或下下週才會較為明朗。

因為我們遇到許多學生在申請簽證遇到許多困難，可能是簽證申辦過程冗長，或申請

遭拒絕，而必須跑到他國辦理，目前還有10多位學生尚未確認狀態 

下方呈現113至115學年度各國際專班錄取通知人數、實際註冊人數及錄取後放棄入學

原因。其中，以「錄取生未回覆」比例最高，占41%；其次為「選擇他校就讀」占17%

及「財力相關因素」占14%，為錄取後學生放棄入學之主要原因。 
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本中心持續追蹤與更新與通知候補，預估今年報到新生將較去年多5-10個百分

點，但仍未能達到全到的部份。 

校長提問：部份學生仍在辦理簽證尚未入境，下週開學在即，開課部份如何安

排？辦理手續中的外國學生應該是都能順利入境報到？國際學程導師都有掌握

學生動態？ 

國際中心莉如主任回覆：我們已陸續向各專班說明目前境外生之入境及報到情

形。由於部分國家的學生在辦理簽證時，需前往第三國申請，例如巴基斯坦學

生目前多數前往馬來西亞辦理簽證。主要是因去年部分學生前往阿聯申辦簽證

時曾遭遇拒簽情形，因此今年改由馬來西亞辦理；加上今年巴基斯坦學生人數

較多，整體簽證及入境時程也相對需要較長時間。 

目前馬拉威學生預計將於下週或下下週陸續抵台。至於需前往馬來西亞辦理簽

證的巴基斯坦學生，只要順利取得簽證，仍有相當高的可能性會依序入境台灣

並完成報到。因此，我們目前也持續與註冊組確認學生最晚應於何時抵台報

到。 

另外，境外生較晚入境的情形其實相當常見，主要受到簽證申請、審查及相關

行政程序等因素影響，學生延後一至兩週抵台的情況並不少見。甚至目前仍有



5 

 

部分印度學生的學歷查證尚未完成，因此其後續簽證申請及入境時程也可能進

一步延後。 

因此，目前學生尚未全數入境報到，主要仍是受到各國簽證及相關審查程序影

響，我們也會持續追蹤學生的申請進度及入境狀況，並與各專班及相關單位保

持聯繫。 

目前所列學生均保持密切聯繫，並掌握其簽證進展。今年護碩專班較為特殊，

原定招收9名，若錄取學生皆能如期來臺，後續將提報教育部研擬增額申請。然

而，鑑於奈及利亞與烏干達等國屬高風險地區，簽證審核變數較大，有拒簽之

可能。 

有關各項進度，凡有具體更新皆會即時提報；倘無新增訊息，則代表目前案件

仍處於審查或尚無最新進展階段。另，國際專修部新生現已順利完成報到入境

手續；本學年度該部共計錄取5名，其中3名已聲明放棄入學資格。 

 

2. 國際合作交流暨海外研修課程推動概況 

(1) 8月11日接待日本神戶市立看護大學及菲律賓碧瑤大學代表教師，洽談明年

初學生赴姊妹校交流事宜，深化雙方合作。  

(2) 8月14日與關島大學健康學院院長洽談推動本校學生學期交換研習與師資交

流事宜。 

(3) 7、8月完成辦理三梯次暑期國際TCM交換活動，海外姊妹校學生參與踴躍，

共計73名學生來自美國、日本、韓國、越南、菲律賓等國家參與，深化本

校與海外姊妹校之國際交流。 

(3) 教育部115年第二梯次「學海築夢」暨「新南向學海築夢」計畫現正申請

中，校內申請截止日為9月18日。 

(4) 立陶宛 Klaipėda University醫學教授擬於11月中旬來校進行2周的客座教

學，教授為助產專業，擬安排於護理助產相關學系3場講座與2場研究討論

活動。教授對AI亦有淡厚興趣，因此也會安排與AI系所進行交流。 

(5) 於9月中旬起將陸續與本校姊妹校菲律賓碧瑤大學、愛爾蘭皇家外科醫學院

巴林分校及日本神戶市立看護大學洽談後續學生交流合作事宜，研議選送

本校學生赴姊妹校進行研修及交換之相關計畫，以拓展本校學生海外研修

與交換管道，並提供更多元之國家及地區選擇，提升學生國際交流與跨文
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化學習機會。  

3. 境外生輔導 

(1)114學年度國際專修部長期照護系學生KHONJE GEORGINA CHISOMO，因華語修

讀滿一年未通過A2測驗，本校將依規定辦理退學，學生將於8/29離境。 

(2)為配合教育部推動「國際生留臺就業輔導計畫」，本校積極推展境外學生之

職涯輔導與就業支持服務，114學年度每學期開設華語加強課程2門，並辦

理學習強化與職涯輔導活動共7場，累計參與達368人次。未來亦將持續強

化學生專業能力與職涯發展，以提升其就業競爭力。 

(3)為配合僑外生中文程度，特請通識中心協助安排專為中文學程之僑外生開設

通識國文課。提供另外的國文課程，降低學生於通識必修國文未通過或成

績不理想的問題。 

4. 本校獲教育部核定補助辦理115學年度國際生留臺就業輔導專業化計畫，補助經

費新臺幣250萬元，執行期間自115年8月1日至116年7月31日。 

校長指示： 

1. 暑期國際事務處業務繁重，感謝同仁辛勞。本年度暑假共接待數梯次境外交流

團，來訪學生素質優良，本校接待學伴表現亦可圈可點，成效良好。考量學生

來臺意願及校內宿舍暑期床位調度之彈性，暑期為辦理短期交流之最佳時程。

目前本校海外選送交流成效斐然，其中以日韓姊妹校最具熱度；未來應持續深

耕，並呼應教育部針對歐洲友臺國家之合作政策，積極擴展與歐盟國家之學術

交流與交換合作（如現行西班牙合作校及語言治療與聽力學系之國際合作項

目），拓展多元國際網絡。 

2. 本期國際專修部有一名學生因未通過華語文能力測驗（TOCFL）A2標準依規退

學，實屬惋惜。鑑於該專案學生均享有學雜費及生活費補助，入學前亦已明確

宣導考核規範，務須維持考核機制之嚴謹性，確認其華語達標後方得銜接進入

專業學程，以兼顧補助效益與教學品質。 

長照系正芬主任補充：馬拉威籍學生的英文相當好，在母國從事社區護理工作，但

因其無任何華語背景，所以華語能力提升有限。 

國際中心莉如主任補充：因東南亞籍學生在台灣找工作相較非洲國家較為容易，因

此有較多可練習華語機會，該生個性也較為內向，所以練習機會較少，分數僅差
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1、2分，相當可惜。 

盧玉羸研發長發言：為提升國際專修部學生之華語學習成效與檢定通過率，建請研

議提供在地寄宿家庭（HomeStay）機制之可行性。語言習得高度仰賴真實生活情境

之沉浸與高頻互動，若能透過寄宿家庭之日常會話練習與生活輔導，預期將能大幅

助益學生順利跨越華語門檻。在推動策略上，建議可優先評估長照系等相關系所資

源，徵詢學生學伴或其家庭提供接待之意願，藉由系所專業背景之同儕支持與家庭

共住模式，不僅能提供完善的語言學習環境，亦有助於促進文化適應與雙向交流。 

長照系正芬主任回覆：鑑於現今雙老家庭型態日益普及，或可研議透過世代青銀共

居媒合機制辦理試行。本校周邊社區匯聚甚多具備良好外語溝通能力之退休學者與

教職員，且多數具備早期赴海外留學及寄宿家庭之生活經驗，對於跨文化交流具有

高度包容性與同理心。後續建議可主動接洽相關非營利基金會或具創新經驗之社福

媒合平台，共同規劃評估推動模式與試辦方案之可行性。 

校長回應：為提升國際專修部學生之華語能力並避免門檻考核未達標之遺憾，建請

長照系評估推動「青銀共居」模式之可行性。先前新光醫院曾洽詢本校高照或長照

系學生與獨居長者同住之意願；該模式並非要求學生提供實質生活照顧，而係落實

「青銀共居」精神，僅需於日常生活中予以早晚問候，並協助留意長者之出入起居

及用餐安全。鑑於語言檢定僅差臨門一腳極為惋惜，若能藉由此類生活同住機制，

既可落實世代互助，更能提供學生大量且真實之日常華語沉浸與口說練習機會。爰

建請長照系多方諮詢並深入研議，評估後續推展與媒合之可能性。 

 

校長提問：本學年度巴基斯坦籍學生申請人數顯著增長之主因（如國際局勢、區域

動盪或其他推力），學生之學術背景與綜合素質。 

跨域陳依兌院長補充：境外生源之拓展，往往仰賴校友返國後的在地宣傳與口碑效

應，能有效激發當地學生報考本校之動機與認同感。 

國際中心莉如主任補充：本次巴基斯坦籍生源顯著增長，主因上學年度入學之巴籍

生 Abbas 主動建立同鄉新生社群，積極提供入學申請及在臺求學諮詢。 

校長回應：拓展境外招生應逐步落實海外校友網絡之建構與深耕。借鏡以往赴印尼

推動成立印尼校友會之經驗，善用在校生及留臺校友的在地人脈與同儕影響力，建

立具持續性的招生推廣機制，實質助益本校國際化佈局。 
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參、提案討論：  

提案一                          【提案單位：研發處國際暨兩岸教育中心】 

案由：115學年度「國立臺北護理健康大學外國學生獎學金」申請名單審議，提請長官審議。   

說明： 

一、依本校114年7月8日國際事務推動委員會議修訂之「國立臺北護理健康大學外國學生獎學金

申請要點 」辦理。  

二、辦理「115 學年度國立臺北護理健康大學外國學生獎學金」審查作業，共計64名學生符合初

審資格，請參閱【附件一】，提請長官複審與決議。  

校長指示：本校外國學生獎學金主要採學雜費減免方式辦理，其設立宗旨係為強化本校招生競爭

力，以因應部分私立大專校院提供高額獎學金或高額生活津貼之生源競逐現象（早年確有一定比

例之潛在優秀生源因此轉向他校就讀）。相關權責單位應定期檢視並客觀評估該獎學金之實質辦

學成效（包含招生人數增長趨勢、境外生報到留存率及學生滿意度等指標），並蒐集學生具體反

饋意見，以作為後續獎助資源配置之滾動修正依據。 

國際中心莉如主任補充：就整體招生效益而言，現行獎學金減免政策確具顯著正面成效，因高額

津貼誘因轉赴私校就讀之境外生人數已有實質遞減。另針對少數舊生未能續獲學雜費減免，考量

獎助學金兼具激勵學術精進之導向，舊生續領資格悉依既定之學業成績考核門檻公平辦理，期能

引導學生專注課業表現，維持教學與學術品質。 

 

決議：照案通過。 
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提案二                          【提案單位：研發處國際暨兩岸教育中心】 

案由：115學年度「國立臺北護理健康大學外國學生傑出獎學金」申請名單審議，提請長官審

議。   

說明： 

一、依本校113年12月10日國際事務推動委員會議修訂之「國立臺北護理健康大學外國學生傑出

獎學金申請要點 」辦理。  

二、辦理「115 學年度國立臺北護理健康大學外國學生傑出獎學金」申請審查作業，共計 3 名

學 生符合初審資格，請參閱【附件二】，提請長官複審與決議。  

國際中心莉如主任補充：序位2的新生已候補獲得台灣獎學金，因此已喪失傑出獎學金申請資

格。 

 

決議：照案通過。 

 

 

 

提案三                         【提案單位：研發處國際暨兩岸教育中心】 

案由：115學年度「國立臺北護理健康大學境外學生住宿減免」申請名單【附件三】，提請長官

審議。  

說明： 

一、依本校115年5月11日國際事務推動委員會議修訂之「國立臺北護理健康大學境外學生在校住

宿減免申請要點」辦理 

二、依本校115年5月11日國際事務推動委員會議決議，115 學年度境外學生在校住宿費減免，核

定減免名額共計10名。 

三、境外生在校住宿減免申請文件初審排序共計23件，經審核通過者，得免當學年度之住宿費；

惟不包含保證金、宿舍網路服務費、電費及暑假住宿費。 

 

決議：依評選排序取前十名核予住宿減免資格；倘有獲獎生因故未如期抵臺註冊入學或聲明放棄

者，其缺額依序由備取名單遞補，以足額十名為限。 
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肆、臨時動議： 

案 由：擬自117學年度起停辦「國際蒙特梭利碩士專班」，提請討論。(提案單位：嬰幼兒保育系) 

說 明： 

一、本系「國際蒙特梭利碩士專班」因國際合作推動、全英語授課師資安排及境外學生招生等因

素，持續發展面臨挑戰，自112學年度至115學年度均未達開班人數。 

二、本專班採收支自負方式辦理，依報部計畫書規定，開班人數至少須達10人，始足以支應國外師

資聘任及相關教學成本。 

三、本專班現已轉型為推廣教育中心辦理之「國際蒙特梭利AMS證照碩士學分學程」，115學年度已

開班，招生人數共11人。 

四、本案經嬰幼兒保育系115學年度第2次系務會議(115.8.27)討論通過(如附件四)，擬自117學年度

起停辦「國際蒙特梭利碩士專班」，並依程序辦理後續事宜。 

校長指示：先前招生會議業已裁示，系所倘研議停招現行國際專班，應同步規劃配套之新型國際

學程或合作專案；請系所依據系務會議規劃，具體鎖定目標生源國與推廣策略。另推廣教育中心

所開設之「國際蒙特梭利（AMS）證照碩士學分學程」目前授課與招生現況如何？ 

幼保黃馨慧主任回覆：在目標生源拓展方面，主要鎖定東南亞國家（暑期亦接獲巴基斯坦生源洽

詢）。為契合潛在生源國之實務需求，課程方向規劃聚焦於「嬰幼兒基礎照護」；臺灣成熟之照

護實務經驗極具輸出推廣至東南亞與中亞國家之價值，後續亦將衡酌在地文化脈絡進行適度調

整。另，「國際蒙特梭利（AMS）證照碩士學分學程」已順利開班授課，計有11名學員參訓，修業

年限為2年並以考取證照為導向；本系已同步修訂碩士班課程科目表，學員於該學分學程修習之課

程至多可抵免碩士班13學分，期能有效建立升學銜接管道，引導學員報考本系碩士班。 

國際中心莉如主任補充：鑑於「國際蒙特梭利碩士專班」研議停辦，請貴系儘速檢附相關會議紀

錄並函送公文，俾利本中心依規向教育部陳報停招事宜。另依教育部現行政策導向，原則上不鼓

勵新設獨立國際專班，多倡議與校內既有碩士班同步開設、僅授課語言不同之機制，除非具備高

度特殊性；以護理系為例，因外國籍學生無法考取我國護理師執照，因而免設臨床實習課程，方

具備報部專案申請之特殊理由。貴系倘確有新設專班之需求，務須於計畫書中詳實敘明其特殊

性，並於11月底前完成各級相關會議審議後，將計畫書函送本中心彙整報部。 

 

決議：請幼保系依相關規劃與時程送交相關文件至相關單位，以利完成報部。 

 

五、散會(15時30分)
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【附件一】115 學年度國立臺北護理健康大學外國學生獎學金初審名單  

 

115 學年度國立臺北護理健康大學外國學生獎學金，經國際中心初審後，共計 34 名新生；16 名舊生符合全

額學雜費減免資格，14 名舊生符合半額學雜費減免資格，提請長官複審與決議。  

 

次

序 

初審

結果 

系所 身分 姓名 資料

齊全 

備註 

1 符合 國際護理博士專班 新生 T00i T00 T00ng H00en 
 

是 

符合 全額減

免 資格 

2 符合 國際護理博士專班 新生 Api00aya Ko00sa 
 

是 

3 符合 國際護理博士專班 舊生 M00 Cor00ta Chi00ta 
 

是 

4 符合 國際護理博士專班 舊生 Mod00ter D00ba 
 

是 

5 符合 國際護理博士專班 舊生 Wi00on S00o 
 

是 

6 符合 國際護理碩士專班 新生 Do T00 H00 My 
 

是 

7 符合 國際護理碩士專班 新生 Ly00a N00we Chi00uwo Cha00era 
 

是 

8 符合 國際護理碩士專班 新生 Ma00sha Cha00la 
 

是 

9 符合 國際護理碩士專班 新生 Mau00en M00bo 
 

是 

10 符合 國際護理碩士專班 新生 Te00ne Sa00ra Go00we 
 

是 

11 符合 國際護理碩士專班 新生 S00n Ro00ck Kun00mbira 
 

是 

12 符合 國際護理碩士專班 新生 Sa00na Abu00kar 
 

是 

13 符合 國際護理助產碩士專班 新生 Le T00 My T00n 
 

是 

14 符合 國際護理助產碩士專班 新生 Ble00ings G00yi 
 

是 

15 符合 國際護理助產碩士專班 新生 Ng00en T00 T00nh N00n 
 

是 

16 符合 國際護理助產碩士專班 新生 M00a Mi00e 
 

是 

17 符合 國際護理助產碩士專班 新生 Ma00ha M00lu 
 

是 

18 符合 國際護理助產碩士專班 新生 Mil00cent Get00ude Mc00wa 
 

是 

19 符合 國際護理助產碩士專班 舊生 P00n T00 T00nh M00 
 

是 
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20 符合 國際人工智慧與醫療管理碩

士學位學程 

新生 Lu00g Vo H00n Th00n 
 

是 

21 符合 國際人工智慧與醫療管理碩

士學位學程 

新生 Wajee00ldeen Ah00d Qa00m Al-ju00id 
 

是 

22 符合 國際人工智慧與醫療管理碩

士學位學程 

新生 S00d T00a Ud D00 
 

是 

23 符合 國際人工智慧與醫療管理碩

士學位學程 

新生 Chim00emwe Mta00iwa B00da 
 

是 

24 符合 國際人工智慧與醫療管理碩

士學位學程 

新生 Li00a Ban00we Cha00zaz 
 

是 

25 符合 國際運動科學暨智慧健康科

技碩士專班 

新生 Kan00wan Boo00lay 
 

是 

26 符合 國際運動科學暨智慧健康科

技碩士專班 

新生 Me00az M00 
 

是 

27 符合 國際運動科學暨智慧健康科

技碩士專班 

新生 Sa00eka Ka00m 
 

是 

28 符合 國際運動科學暨智慧健康科

技碩士專班 

新生 Sha00na Ka00al 
 

是 

29 符合 國際運動科學暨智慧健康科

技碩士專班 

新生 No00n Muh00mad 
 

是 

30 符合 國際運動科學暨智慧健康科

技碩士專班 

舊生 Hu00ain Ta00ar 
 

是 

31 符合 國際運動科學暨智慧健康科

技碩士專班 

舊生 Mo00dou J00g Ja00ow 
 

是 

32 符合 人工智慧與健康大數據研究

所(全英語班) 

新生 Bon00kile Tema00ngeni Dla00ni 
 

是 

33 符合 人工智慧與健康大數據研究

所(全英語班) 

新生 N00 Q00c A00 K00a 
 

是 

34 符合 人工智慧與健康大數據研究

所(全英語班) 

新生 Ng00en K00u A00 
 

是 

35 符合 人工智慧與健康大數據研究

所(全英語班) 

新生 GI00ERT KI00MBO 
 

是 

36 符合 人工智慧與健康大數據研究

所(全英語班) 

新生 Mu00wir Hu00ain 
 

是 

37 符合 人工智慧與健康大數據研究

所(全英語班) 

新生 Do00ld Pa00ick Ok00ie Ez00u 
 

是 

38 符合 人工智慧與健康大數據研究

所(全英語班) 

舊生 Hu00ain Ab00s 
 

是 
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39 符合 國際專修部 舊生 B00 T00 Th00p 
 

是 

40 符合 國際專修部 舊生 A00 Musti00sari 
 

是 

41 符合 國際專修部 舊生 Ci00y Aris00anda 
 

是 

42 符合 國際專修部 舊生 Na00a Khoiro00nnisa 
 

是 

43 符合 國際專修部 舊生 Nguy00 Thị Ng00 Phư00g 
 

是 

44 符合 國際專修部 舊生 T00g My Q00n 
 

是 

45 符合 國際專修部 舊生 Vo Le T00nh T00y 
 

是 

46 符合 國際專修部 舊生 Ng00en Le T00y N00n 
 

是 

47 符合 中文 幼保系(四技) 新生 Ng00en T0i H0e 是 

48 符合 中文 健管系(四技) 新生 Ke00y K00k 是 

49 符合 中文 語聽系(四技) 新生 Tr00h T0i T0u Hu00n 是 

50 符合 中文 護理系(四技) 舊生 MA00A SA00S AG00LÓ 
 

是 

51 符合 國際護理博士專班 舊生 Ad00m Pra00ga 
 

是 符合 半額減

免 資格  

52 符合 國際護理博士專班 舊生 Aka00sha 
 

是 

53 符合 國際護理博士專班 舊生 Cor00lia D00e Yos00ima Ne00da 
 

是 

54 符合 國際護理博士專班 舊生 Mi00nie Safa00ngga 
 

是 

55 符合 國際護理碩士專班 舊生 Pav00hra Per00al 
 

是 

56 符合 國際護理碩士專班 舊生 Ed00a Ka00la 
 

是 

57 符合 國際護理碩士專班 舊生 E00a M00da 
 

是 

58 符合 國際護理碩士專班 舊生 Ma00ie He00on 
 

是 

59 符合 國際護理碩士專班 舊生 As00te Am00li 
 

是 

60 符合 國際護理碩士專班 舊生 N00l Al00ed N00ya 
 

是 

61 符合 國際護理助產碩士專班 舊生 Mo00ca 
 

是 

62 符合 國際護理助產碩士專班 舊生 Do00thy 
 

是 
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63 符合 國際護理助產碩士專班 舊生 P00er 
 

是 

64 符合 國際運動科學暨智慧健康科

技碩士專班 

舊生 s00ir hu00ain 
 

是 
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【附件二】115 學年度國立臺北護理健康大學外國學生傑出獎學金初審名單  

 

115 學年度國立臺北護理健康大學外國學生傑出獎學金，經國際中心初審後，共計博班新生2名、碩班舊生 1 

名符合獲獎資格，提請長官複審與決議。  

 

 

次

序 

初審

結果 

系所 身分 姓名 資料

齊全 

學術優異表現 備註 

1 符合 國際護理

博士專班 

新生 Won00000en 

Ni00se Asm

are 

是 期刊發表共 12 篇 

 

發表期刊有列入WOS: 8篇 

1. 第一作者：1篇(Q1) 

2. 第二作者：2篇(Q2) 

3. 第三作者：1篇(Q1) 

4. 第四作者：1篇(Q3)、1篇(Q4) 

5. 第五作者：1篇(Q1) 

6. 第八作者：1篇(Q3) 

 

未列入WOS: 4篇 

1.第二作者:1篇 

2.第三作者:3篇 

 

近三年發表期刊 

1. 第一作者，期刊2025年為Q1 

Low ITN utilization among households in SWEPR Ethiopia: challenge for malaria eliminatio

n, a mixed design approach. BMC Public Health. 2025 Feb 5;25(1):472.  

 

2. 第二作者，期刊2023年為Q2 

Cervical cancer screening utilization and its predictors among women in bench Sheko Zone, 

Southwest Ethiopia: using health belief model. BMC Cancer 23, 472 (2023).  

 

3. 第二作者，期刊2023為Q2 

Experience of respectful maternity care during childbirth and associated factors in publi

c hospitals of the South West Region of Ethiopia: an institution-based, crosssectional st

udy. BMJ Open 2023;13:e066849.  

 

4.第三作者，期刊2025年為Q1 

Evaluation of anti-malarial treatment for elimination of malaria in South West Ethiopia: 

a concurrent triangulation design for prompt decision. Malar J 24, 237 (2025).  

 

5. 第四作者，期刊2025年為Q4 

Assessment of mosquito larval source management practices for malaria elimination in Sout

h West Ethiopia people regional state: a mixed study design approach. BMC Res Notes 18, 2

72 (2025). 

 

6. 第五作者，期刊2025年為Q1 

Perceptions and practices of household heads toward malaria: a community based cross sect

ional study in Southwest Ethiopia. Malar J 24, 176 (2025). 
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次

序 

初審

結果 

系所 身分 姓名 資料

齊全 

學術優異表現 備註 

2 符合 國際護理

碩士專班 

新生 H00y Wi000

dja 

是 期刊發表共 10 篇 

 

發表期刊有列入WOS: 1篇 

1.第二作者:1篇(Q4) 

 

未列入WOS: 9篇 

 

1. 第一作者：4篇 

2. 第二作者：5篇 

獲得教育部

台灣獎學金 

近三年發表期刊 

 

1. 第一作者， 期刊未列入WOS 

Wihardja, H., Totong, R., & Lina, R. N. (2023). Hubungan Perilaku Penggunaan Alat Pelindu

ng Diri (Apd) Dan Pelaksanaan Pencegahan Covid-19 Dengan Kecemasan Perawat Di Rumah Sakit 

X, Kalimantan Barat. Jurnal Keperawatan Dirgahayu (JKD), 5(2), 1-8.  

 

2. 第一作者，期刊未列入WOS 

Wihardja, H., Zendrato, M. L. V., Gunawan, N. P. I. N., & Fitriani, R. (2024). Contributi

on of Self-Efficacy and Work Motivation in Shaping Caring Beharvior of Nurses. Indonesian 

Journal of Global Health Research, 7(1), 157-164. 

 

3. 第二作者，2023時期刊被列為Q4 

The Utilization of Animated Video Technology on Family Resilience in Facing the COVID-19 

Pandemic. (2023)The Malaysian Journal of Nursing (MJN), 15(1), 3-11. 

 

4. 第二作者，期刊未列入WOS 

Factors related to nurses’ caring behavior in inpatient unit, ” Journal of Nursing Car

e, vol. 7, no. 1, pp. 77–86, 2024.  

 

5. 第二作者，刊登於開放研究出版平台（Open Research Publishing Platform） 

Determinants of Quality of Life Among Elderly in a Social Care Center: Emphasis on Slee

p, ” F1000Research, vol. 14, no.1217, pp. 1-9, 2025.  
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次

序 

初審

結果 

系所 身分 姓名 資料

齊全 

學術優異表現 備註 

3 符合 國際護理

碩士專班 

舊生 NG000N THI 

H00G VAN 

是 期刊發表共 5 篇 

 

發表期刊有列入WOS: 2篇 

 

1. 第一作者：1篇(Q1-補充刊) 

2. 第三作者：1篇(Q4)  

 

未列入WOS: 3篇 

3.未知作者序：3篇 

 

近三年發表期刊 

 

1. 第一作者，期刊於2025年為Q1 

Advanced-stage pancreatic cancer with comorbidity: A case study on hospice care. 

Cancer Nursing, 2025; 48(5S): page S30. doi: 10.1097/NCC.0000000000001534 

收錄於《Cancer Nursing》2025 年 9/10 月號的特刊/補充刊（Supplement 5S），為 2025 ISNCC (I

nternational Society of Nurses in Cancer Care) 國際癌護研討會 的發表發表成果。 

文獻類別：Conference Abstract / Case Report Abstract 

發表期刊：Cancer Nursing, 48(5S), page S30. 

 

 

2. 第三作者，期刊於2023年為Q4 

Nguyen, D. T., Nguyen, D. H., & Nguyen, V. T. H. (2023). Sorafenib as first-line treatmen

t for patients with primary hepatocellular carcinoma: An outcome evaluation. Journal of I

nternational Medical Research, 51(6), 1–11.  
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【附件三】115學年度境外生在校住宿減免名冊 

 

編

號 

身

分

別 

班級 
學

號 
姓名 

性

別 

國

籍 
成績 操行 

清

寒 

國際中心

初審 

宿舍

申請

區域 

初

審

排

序 

審

核

排

序 

護理學院 

1 
僑

生 
護四四B - 胡0強 男 緬甸 ** ** v 成績達標 

A區四

人房 
1  

2 

外

籍

生 

國際助

產碩士

班(碩

一) 

新

生 

Le T00 00 

Trinh 
女 越南 ** **  成績達標 

C區四

人房 
11  

3 

外

籍

生 

國際助

產碩士

班(碩

一) 

新

生 

Mill000nt 

Ge000de Mc

00wa 

女 
馬拉

威 
** **  成績達標 

C區四

人房 
12  

4 

外

籍

生 

國際助

產碩士

班(碩

二) 

- 
Ng00en Thi 

H00g Van 
女 越南 ** **  成績達標 

C區四

人房 
21  

5 

外

籍

生 

國際助

產碩士

班(碩

二) 

- 

Mo00ca Fa0

00no Chand

o 

女 
馬拉

威 
** **  成績達標 

C區四

人房 
8  

6 

外

籍

生 

國際助

產碩士

班(碩

二) 

- 
Do00thy M'

b000ja 
女 

馬拉

威 
** **  成績達標 

C區四

人房 
17  

7 

外

籍

生 

國際助

產碩士

班(碩

二) 

- 
P000r Mali

pa 
男 

馬拉

威 
** **  成績達標 

C區四

人房 
18  

8 

外

籍

生 

國際助

產碩士

班(碩

二) 

- 
E000yn Ma0

00ba 
女 

馬拉

威 
** **  成績達標 

C區四

人房 
3  

9 

外

籍

生 

國際護

理博士

班(博

一) 

新

生 

THAI 000 0

0000 HUYEN 
女 越南 ** **  成績達標 

C區四

人房 
4  

10 

外

籍

生 

國際護

理博士

班(博

四) 

- 
Mep Co000t

a Ch00eta 
女 

馬拉

威 
** **  成績達標 

C區四

人房 
22  

11 

外

籍

生 

國際護

理博士

班(博

四) 

- 
DI00A MOD0

00ER 
女 

馬拉

威 
** **  成績達標 

C區四

人房 
23  

健科學院 
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12 

外

籍

生 

大學部

語聽系 

新

生 

Ke00y Kwok

(郭0佳) 
女 印尼 ** **  成績達標 

A區四

人房 
13  

13 

外

籍

生 

大學部

健管系 

新

生 

Trinh 000 

Thu Huyen

(鄭00玄) 

女 越南 ** **  成績達標 
A區四

人房 
6  

人康學院 

14 
僑

生 
運四四A - 潘0爵 男 

馬來

西亞 
** **  成績達標 

A區四

人房 
2  

15 

外

籍

生 

國際運

保碩士

班(碩

一) 

新

生 
ME00AZ MIR 女 

巴基

斯坦 
** **  成績達標 

C區四

人房 
7  

16 

外

籍

生 

國際運

保碩士

班(碩

一) 

新

生 

Ja000ia Mu

000ar 
女 

巴基

斯坦 
** **  成績達標 

C區四

人房 
14  

17 

外

籍

生 

國際運

保碩士

班(碩

一) 

新

生 

Ka000wan Bo

000lay 
女 泰國 ** **  成績達標 

C區四

人房 
5  

18 

外

籍

生 

國際運

保碩士

班(碩

一) 

新

生 

No00n Muh0

00ad 
男 

巴基

斯坦 
** **  成績達標 

C區四

人房 
19  

跨域學院 

19 

外

籍

生 

國際AI

碩士班

(碩一) 

新

生 

Do00ld Pa0

00ck Okezi

e Ezulu 

男 
奈及

利亞 
** **  成績達標 

C區二

人房 
16  

20 

外

籍

生 

國際AI

碩士班

(碩一) 

新

生 

GI000RT KI

000BO 
男 

烏干

達 
** **  成績達標 

C區四

人房 
20  

21 

外

籍

生 

國際AI

碩士班

(碩一) 

新

生 

Bon000ile 

T D000ini 
女 

史瓦

帝尼 
** **  成績達標 

C區四

人房 
9  

22 

外

籍

生 

國際AI

碩士班

(碩一) 

新

生 

Nguyen 000

0 Anh 
女 越南 ** **  成績達標 

C區四

人房 
15  

23 

外

籍

生 

國際AI

碩士班

(碩二) 

- 
Abbas Hu00

0in 
男 

巴基

斯坦 
** **  成績達標 

C區四

人房 
10  

 

 


